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DESCRIPCION

Teniendo en cuenta los referentes legales que existen al respecto, especialmente la Ley Organica
2/2006 de 3 de mayo, de educacion y la Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa 8/2013
de 9 de diciembre (LOE), Ley Organica 3/2020, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006
(LOMLOE), el Decreto 92/2022 por el que se regula la organizacion de la orientacion académica,
educativa y profesional en la Comunidad Auténoma de Castilla -La Mancha y la Orden del
14/06/2022 de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan la organizacién
y funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria
en la Comunidad de Castilla-La Mancha y el Decreto 85/2018 de 20 de noviembre por el que se regula
la inclusion educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha los objetivos
gue nos marcamos para nuestro centro, y que constituyen nuestras lineas prioritarias de actuacion son
las siguientes:

- Favorecer los procesos de participacién, desarrollo y aprendizaje del alumnado mediante la
colaboracion con las demas estructuras de la orientacion, asi como, con el resto de la comunidad
educativa.

- Colaborar con los equipos docentes, bajo la coordinacién de la Jefatura de estudios, en el
proceso de identificacién de barreras en el contexto escolar, familiar y socio-comunitarios,
asesorando en el disefo de entornos de aprendizaje accesibles, previniendo el abandono y el
fracaso escolar temprano.

- Facilitar la transicion educativa, impulsando el traspaso de informacién, entre los diferentes
niveles, ciclos, etapas educativas y modalidades de escolarizacion, asi como la transicién a
estudios posteriores y al acceso al mundo laboral.

CALENDARIO
TODO EL
CURSO



OBJETIVOS

Promover programas que mejoren la convivencia fomentando valores de equidad, igualdad en
la diferencia, didlogo, solidaridad, tolerancia y respeto.

Asesorar al Equipo Directivo en la planificacién, desarrollo y evaluacidn de las actuaciones de los
diferentes ambitos de la orientacidn educativa, asi como el proceso de elaboracion y revisién del
Proyecto Educativo y del resto de documentos programaticos del centro.

Prestar asesoramiento psicopedagdgico a los diferentes érganos de gobierno y de coordinacién
docente de los centros educativos.

Colaborar en el desarrollo de la innovaciodn, investigacion y experimentacién y en todos aquellos
factores de mejora de la calidad educativa.

Contribuir a la adecuada interaccién entre los distintos integrantes de la comunidad educativa
colaborando con los servicios sanitarios, sociales y educativos del entorno.

Colaborar con el resto de estructuras de la Red.

EOA

ACNEAES

El Equipo de Orientacién y Apoyo esta formado por dos maestros especialista en Pedagogia
Terapéutica (PT), un maestro especialista en Audiciény Lenguaje (AL), una Auxiliar Técnico Educativa
(ATE) y la Orientadora Educativa.

- Las reuniones de coordinacidon se mantendran una vez a la semana: los martes de 13:15 a 14:00

horas.

-En el centro hay escolarizados un total de 102 alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo

Educativo. De estos alumnos:

e 6 de ellos presentan Necesidades Educativas Especiales asociadas a Trastorno del Espectro
Autista, Discapacidad Psiquica o Retraso Global del Desarrollo.

e 11 presentan Dificultades Especificas de Aprendizaje.

e 14 son alumnado que presentan necesidades por condiciones personales o de historia
escolar, sobre todo por absentismo escolar y ser pertenecientes a una minoria étnica.

e 4 de ellos presentan TDAH o TDA.

e 9 presentan dificultades lingtliisticas significativas, siendo estas especificas para atender por
el especialista en Audicién y Lenguaje.
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e Ademas, hay que afadir que contamos con alrededor de 58 alumnos de origen marroqui o
rumano que presentan un desconocimiento parcial o total del castellano.

-Uno de los especialistas en PT dedicard media jornada a esta labor. En principio atendera a 12
alumnos/as en total de 42, 52 y 62 de E. Primaria. Su horario restante estara dedicado a funciones
directivas por ocupar el cargo de la jefatura de estudios.

-Otra de las especialistas en PT (PROA+) en principio atendera a 35 alumnos/as en total: 9 que
presentan necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a diferentes trastornos de E. TODO EL
Infantil y de 12, 22y 32 de E. Primaria, varias sesiones de docencia compartida en el aula de 3 afos
y 11 alumnos/as que presentan desconocimiento total o parcial de la lengua vehicular de CURSO
aprendizaje de los niveles de 4 y 5 afos.

- El especialista en AL en principio atendera a 36 alumnos/as en total: 16 en el CEIP Nuestra Sefiora
de la Muela, 3 en el IES “La Besana” de la misma localidad, 13 en el CEIP “Virgen de la Piedad” de
Villanueva de Alcardete, y 4 en el CEIP “Alonso Cardenas” de Cabezamesada.

-La ATE atenderd a 4 alumnos con necesidades educativas especiales: uno de ellos escolarizado en 4
afios y presenta Retraso del Desarrollo con Rasgos TEA, otra de ellas esta escolarizada en 5 afos
y presenta Trastorno del Espectro Autista, otro en 32 de E.P. que presenta también Retraso Global
del Desarrollo y el ultimo escolarizado en 42 de E.P. y que presenta Retraso Global del Desarrollo
y Trastorno del Lenguaje.

- La orientadora, ademads de la funcién de orientacidon educativa, asume el cargo de la direccidn del
centro. Ademas, asume la coordinacion del EOA, la del PROA+ y es la responsable en materia de
Igualdad en el centro. En las circunstancias actuales, no ha sido posible garantizar un horario de
dedicacidn adecuado a tareas directivas y de orientacidn, quedando reducido a algunas sesiones
habilitadas para una y otra funcién segun prioridades.




PROCESOS DE
ENSENANZA/
APRENDIZAJE

MEDIDAS DE
INCLUSION
EDUCATIVA

*

Participar y asesorar en la elaboracién de los documentos programaticos del centro (P.E., Normas
de Convivencia, ...).

Participar, en coordinacion con el profesorado, en la respuesta a las necesidades especificas de
apoyo educativo con el fin de eliminar barreras para el aprendizaje y que todo el alumnado pueda
alcanzar el maximo desarrollo posible en sus potencialidades y capacidades personales.

Asesorar al profesorado en el proceso de ensefianza: metodologia, recursos, nuevas tecnologias,
evaluacién, coordinacion con equipos de nivel, ...

Colaborar en la organizacion de recursos personales para prevenir problemas de aprendizaje.

Asesoramiento y colaboracidon en la elaboracion de los Planes de Trabajo (P.T.) y en sus
correspondientes informes trimestrales y finales.

Participar en el proceso de evaluacion interna del centro.

Asesoramiento en las medidas necesarias para favorecer la implementaciéon del programa PROA+
en el funcionamiento ordinario del centro.

Modificaciones para eliminar barreras de acceso al curriculo, a la movilidad, a la comunicacion, ...
Adaptacién de materiales curriculares y de acceso.
Adaptacién y elaboracién de materiales y recursos técnicos.

Adaptaciones de caracter metodolégico en la organizacién, temporalizacion y presentacion de
contenidos, en la metodologia didactica y en procedimientos, técnicas e instrumentos de
evaluacioén.
Detectar y evaluar a alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo (ACNEAEs) para
valorar e identificar sus potencialidades con la finalidad de prevenir y evitar la aparicion de mayores
dificultades.

Elaborar informes psicopedagdgicos y dictdmenes.
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MEDIDAS DE
INCLUSION
EDUCATIVA

*

*

*

Revisidn diagndstica en cambio de etapa.
Colaboracién en la realizacién y seguimiento de Planes de Trabajo (PTs).
Orientaciones para la permanencia de un afio mds en un curso o etapa.

Asesoramiento sobre estimulacion del lenguaje tanto a familias como a profesorado por parte del
especialista en AL.

Asesoramiento y elaboracion de programas especificos de intervencidn con el objetivo de prevenir
dificultades y favorecer el desarrollo de capacidades:

“Programa de Prevencion y/o Deteccion de Dificultades en Educacion Infantil” (Educacion Infantil
5 afios) llevado a cabo por la orientadora del centro.

“Programa de Apoyo al alumnado que presenta Desconocimiento de la Lengua Vehicular de
Aprendizaje (total o parcial)” con apoyo y docencia directa, por un lado, y por otro,
proporcionando material y pautas para atender a este alumnado.

“Programa de Desayuno Pedagodgico” llevado a cabo por la ATE y dirigido a 2 de nuestros alumnos
con necesidades educativas especiales.

“Programa de Autonomia e Higiene” llevado a cabo por la ATE y dirigido a 2 de nuestros alumnos
con necesidades educativas especiales.

“Programa de Recreos Activos Inclusivos” llevado a cabo por el EOA tanto con el alumnado de E.
Primaria como de E. Infantil.

“Dia Internacional de las Personas con Discapacidad”:
o Enel mes de diciembre y dirigida a todo el alumnado del colegio.
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ACCION
TUTORIAL

o Ademas, se realizard otra actividad para la concienciacién sobre la discapacidad en los meses
de octubre-noviembre en colaboracién con la Asociacidn para la Integracién de personas con
discapacidad de Castilla-La Mancha (AIDISCAM): el alumnado de 62 de E. Primaria
entrevistard en la radio escolar a dos personas con discapacidad.

“Dia de Sensibilizacion y Concienciacion del Autismo” en el mes de abril y dirigida a todo el
alumnado del colegio.

“Programa de Habilidades Sociales y Emocionales” para alumnado que presenta necesidades en
este dambito con atencidn directa y ensefianza explicita en estos aspectos llevado a cabo por la
orientadora y las maestras especialistas en PT.

“Programa de Estimulacion del Lenguaje y de la Comprension Lectora” dirigido a todo el alumnado
de E. Infantil y E. Primaria llevado a cabo por el especialista en Audiciéon y Lenguaje con la
colaboracién e implicacion del resto de componentes del EOA.

Revisién de la programacién de actuaciones del E.O.A.

Intervenciéon y seguimiento con familias: pautas educativas; informacién de recursos
socioeducativos, ...

“Dia para la Sensibilizacién y Concienciacidn del Autismo” en el mes de abril y dirigida a todos los
alumnos del colegio.

Se colaborara con los tutores y tutoras mediante el asesoramiento, la entrega de material, la
aportacién de ideas para llevar a cabo las lineas de accion tutorial marcadas para este afio.

Se participard activamente en la organizacién y desarrollo de los acontecimientos programados para
la celebracién de dias sefialados (navidad, Halloween, carnaval, dia de la paz, dia del libro, ...).

1° TRIMESTRE

2° TRIMESTRE
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Solicitud de Talleres de la Asociacién Punto Omega dirigidas al alumnado de 3¢, 42, 52 y 62 de E.P.
sobre “Uso Responsable de las Nuevas Tecnologias”. 20-30

TRIMESTRE

Coordinacion, por parte de la orientadora, del Programa para la Orientacidn, Avance y
Enriquecimiento Educativo (PROA+) e implicacidn en dicho programa de todos los miembros del

PREVENCION equipo.
DEL
ABSENTISMO, Coordinacion, por parte de la orientadora, del Programa de éxito Educativo y Prevencion del
FRACASOY e . ) TODO EL
abandono Escolar temprano (Prepara-T) e implicacion en dicho programa de todos los miembros
ABANDONO del . CURSO
ESCOLAR el equipo.
TEMPRANO
Coordinacion periddica con Servicios Sociales de la localidad (una reunién al trimestre y siempre
gue sea necesario) para el intercambio de informacién y para la puesta en marcha de medidas
preventivas y de intervencién de manera conjunta.
Orientacion a las familias y acuerdo de pautas que contribuyan a mejorar el desarrollo personal,
intelectual, académico, social y emocional de sus hijos/as.
Asesoramiento sobre medidas que fomenten la motivacidon e implicacién del alumnado en su
proceso educativo formativo.
Coordinacion y gestion de “Talleres de Igualdad” ofrecidos por distintas asociaciones (Centro de
la Mujer, ...) 20 Y 30

COEDUCACION
Y RESPETO A
LA DIVERSIDAD
AFECTIVO-
SEXUAL

Actividades para la celebracion del “Dia Internacional de la Mujer” (8 de marzo) y del “Dia de la TRIMESTRE
Mujer y de la Nifa en la Ciencia” (11 de febrero).

Colaboracién y asesoramiento en la actualizacion/revisién del nuevo Plan de Igualdad vy




Convivencia del centro.

“Programa Educativo sobre la Adolescencia” impartido por la orientadora y dirigido al alumnado
de 62 de E. Primaria.

TODO EL
CURSO

TRANSICION
ENTRE ETAPAS
Y PROCESOS
DE ACOGIDA

* Coordinacion y desarrollo del proceso de informacion a alumnos sobre la etapa de secundaria:
Programa “Paso al IES” en 62 E.P” coordinado por la orientadora en colaboracién con la
orientadora del IES “La Besana”.

* Coordinacidn con los servicios de Atencién Temprana para la transicién al inicio de la escolarizacion
en el caso de alumnado que reciba la atencién de estos servicios siguiendo el proceso de
coordinacion establecido al efecto entre las administraciones implicadas.

* Coordinacion e intercambio de informacién con centros educativos y/o sociales de alumnado de
nueva incorporacién en nuestro centro, en especial en los casos de alumnado que presenta

3° TRIMESTRE

2° TRIMESTRE

necesidades educativas especiales. TODO EL
CURSO
* Actuaciones de acogida tanto para alumnado como para los distintos profesionales del centro
educativo y las familias: proporcionando informacién de los programas que se llevan a cabo,
normas de organizacién y funcionamiento, derechos y deberes de todos los estamentos, ...
*Sensibilizar a las familias sobre la necesidad de mantener una linea comun de trabajo con el centro.
; *|mplicar a las familias a través del consejo escolar y el AMPA en el desarrollo de propuestas y
PARTICIPACION actuaciones del proceso de ensefanza y aprendizaje, fomentar la convivencia, ... TODO EL
DE LA
CURSO
SOl DD *  Atender las demandas individuales de caracter educativo.
EDUCATIVA

*  Atender las demandas grupales de las familias.



CONVIVENCIA

Colaborar en actualizacion/revisiéon del Proyecto Educativo.

Colaborar en actividades complementarias y extracurriculares.

Actividades de educacién en valores.

Asesoramiento y colaboracién en la revisién/actualizacion del Plan de Igualdad y Convivencia.

Puesta en marcha de talleres, charlas y/o tutorias individualizadas sobre Habilidades Sociales,
Emocionales, ...

Solicitud del Programa “Tua Cuentas” destinado a todo nuestro alumnado con el fin de prevenir el
acoso y el ciberacoso.

TODO
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20_30
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Coordinacion con los servicios externos e instituciones sociales de la zona que trabajan en el ambito
de la familia y el menor (salud mental, atencidn temprana, servicios sociales).

TODO EL
COORDINACION Coordinacidn con el centro de atencién a la infancia. CURSO
CON OTROS
SEE\N/;Iggg’E Coordinacidn con los centros especificos: ASPRODIQ de Quintanar de la Orden, CEE Mingoliva de
INSTITUCIONES. Madridejos y con. otros gabipetes psicopedagdgicos o asociaciones tales como APACU de
Villamayor de Santiago, ATEPREN de Corral de Almaguer, ...
Coordinacion con el A.M.P.A. para la realizacion de actividades de forma conjunta.
Coordinacidn con los EOA y Departamentos de Orientacion de la zona, sobre todo con los del IES
“La Besana” y CEIP de Cabezamesada.
TODO EL
Coordinacidon con los Servicios Sociales: a principios de curso se fijan tres reuniones, una por | CURSO
trimestre, entre la orientadora del centro con el educador social del centro social y la psicéloga del
centro de la mujer de la localidad. Ademas de esto, existe una coordinaciéon muy fluida entre estos
profesionales a lo largo de todo el curso.
Realizar el seminario y los distintos cursos de formacién que permiten la actualizacién pedagédgica
y didactica requerida para desarrollar los programas PROA+ y Prepara-T.
PROCESOS DE
:ZI)\II;\ISC,)AVRARC(;(I?F(’) Se participara en las ponencias y cursos on-line sobre programacion y elaboracion de Cuaderno de
> Evaluacidn y se asesorara al profesorado en todo lo necesario en este aspecto.
TECNOLOGICO Y P P TOPO =L
E INNOVACION. CURSO

Continuar con formacién por parte de cada uno de los especialistas en aspectos especificos
relacionados con sus funciones.



